
医療法人朝日野会 朝日野総合病院 

総合リハビリテーションセンター採用試験のご案内 

理学療法士・作業療法士・言語聴覚士の採用試験を下記のとおり実施します。 

 

記 

 

１. 採用試験日  令和 4 年 10 月 20 日（木） 

※令和 4 年 10 月 27 日（木）（予備日となります） 

 

２. 場   所  朝日野総合病院（熊本市北区室園町 12 番 10 号）  

       

３. 求人職種  理学療法士 若干名、作業療法士 若干名、言語聴覚士 若干名 

※場合により採用人数が増減することがございます。 

 

４. 選考方法  面接  

※事前に必ず病院見学を行ってください。 

 病院見学申し込み用 QR コードはこちら ⇒  

５. 持 参 物  筆記用具、印鑑 

 

６. 選考対象  令和 5 年 3 月卒業見込の方 

 

７. 応募方法  web 見学終了者には採用試験の案内 QR コードを送信します。 

 ※令和 4 年 10 月 14 日（金）まで受付 

 

８. 応募書類  履歴書、卒業見込証明書、成績証明書、健康診断書 

※応募書類は、下記【連絡先】にご郵送下さい。 

※令和 4 年 10 月 17 日（月）必着 

日程の詳細は追ってご本人へ連絡いたします 

 

９. 問い合わせ等 ご不明な点は、遠慮なくお問い合わせ下さい。 

 

【連絡先】 〒861-8072 熊本市北区室園町 12-10 

朝日野総合病院 総務課 佐々木・村田 

TEL ：096-344-3000（代表） 

E-mail：js@asahino.or.jp 

 

https://forms.gle/25VLkta1UKGVqsqt9


【 求人内容 】 

 

勤 務 地 朝日野総合病院（熊本市北区室園町） 

給   与 当法人規程による 昇給年１回 

勤務時間 ８時３０分～１７時３０分（休憩６０分） 他 

休  日 日曜日他、シフトによる （月変形週 40 時間） 

年間休日数 113 日（夏期休暇、年末年始休暇含む） 

業務内容 外来及び病棟業務、各種専門チーム活動 他 

詳細は総合リハビリテーションセンターのページをご覧くださ

い。 

教育体制 

教育内容 

エルダー制（数人のグループ制 新人教育システム） 

【院内研修】 

センター内：入職前研修、新人研修プログラム、共通勉強会 

基礎勉強会、専門勉強会、実技勉強会、症例検討会 

外部講師による研修 他 

他部署合同：病院研修会（教育委員会主催） 

各種チーム勉強会（骨粗鬆症、ＤＭ、ＮＳＴ、 

ＳＳＴ、緩和ケア、転倒予防 他） 

web 研修会、他 

【院外研修】各療法士協会主催研修会 他 

福利厚生 各校配信済みの求人票をご参照ください。 

病院見学 採用試験までに必ず見学を行ってください。希望の方は、病院見

学申し込み用 QR コードから申し込んでください。 

不明な点等ございましたら、総合リハセンター 科長 大脇 又

は 主任 竹川・吉本 までご連絡下さい。 

 

https://www.asahino.or.jp/treatment/?cate=26

